SZWAJCARSKO-POLSKI
Program Wspotpracy 3)

Kedzierzyn-Kozle, dn. 15.09.2026 1.

MIEJSKI OSRODEK KULTURY W KEDZIERZYNIE-KOZLU

OGLOSZENIE O NABORZE NA STANOWISKO INSTRUKTORA /
EKSPERTA/EKSPERTKI CERAMIKI

Prowadzacego/prowadzacej Rodzinne, integracyjne warsztatow ceramicznych ,,Ulepieni z
jednej gliny” w ramach projektu: ,,ReGeneracja Kedzierzyna-Kozla. Spoleczne,
srodowiskowe i kulturowe inicjatywy na rzecz rozwoju Mlodego Miasta”

(Dziatanie 8 — Pelnosprawni uczestnicy kultury i sportu, Poddziatanie 8.3 — Ulepieni z jednej gliny.
Rodzinne, integracyjne warsztaty ceramiczne z udziatem dzieci o szczegolnych potrzebach).

Projekt jest wspotfinansowany ze srodkow Szwajcarsko-Polskiego Programu Rozwoju Miast /
Polsko-Szwajcarskiego Programu Wspotpracy.

I. WARUNKI ZATRUDNIENIA I LOGISTYKA ZADAN

1. Forma zatrudnienia: Umowa zlecenie.

2. Okres realizacji umowy: Od pazdziernika 2026 r. do wrze$nia 2028 r. (20 miesigcy
aktywnos$ci warsztatowej z wylaczeniem miesigcy wakacyjnych).

3. Wymiar czasu pracy: 40 spotkan warsztatowych po 3 godziny kazde (tacznie 120 godzin
zegarowych zajec€). Zajecia odbywac si¢ beda 2 razy w miesigcu.

4. Miejsce prowadzenia zajeé: Pracownia ceramiczna Domu Kultury ,,Kozle”, ul. Skarbowa
10, Kedzierzyn-Kozle (obiekt parterowy, przystosowany do potrzeb osob z
niepetnosprawnosciami).

5. Wynagrodzenie: Stawka wynosi 150,00 zt brutto za godzing prowadzenia zaje¢ (taczny
budzet honorarium instruktora za 120 godzin wynosi do 18 000,00 zt brutto), w zaleznosci
od stopnia posiadanych kwalifikacji.

II. CEL | ZAKRES OBOWIAZKOW INSTRUKTORA

1. Prowadzenie autorskich warsztatow: Przygotowanie i przeprowadzenie 40 spotkan
warsztatowych (po 3 godziny) dla kameralnych grup integracyjnych (do 10 osob,
sktadajacych si¢ z dzieci w wieku 6-14 lat wraz z rodzicami lub opiekunami, przy czym w
kazdej grupie zapewniony jest udziat dzieci ze szczegdlnymi potrzebami /
niepetnosprawnos$ciami).

2. Wsparcie terapeutyczno-edukacyjne: Prowadzenie zaje¢ w sposob ukierunkowany na
rozwoj osobisty, artystyczny i spoleczny uczestnikdw, przy jednoczesnym zapewnieniu
wsparcia terapeutycznego dopasowanego do indywidualnych mozliwosci uczestnikow.

3. Nauczanie technik ceramicznych: Przekazywanie wiedzy z zakresu zaawansowanych
technik ceramicznych (ksztaltowanie reczne z ptatéw 1 wateczkow, toczenie na kole
garncarskim, przygotowywanie form, zdobienie, szkliwienie).
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Obsluga procesu technologicznego: Przygotowywanie materiatow (gliny), nadzér nad
suszeniem i retuszem prac oraz przeprowadzanie pelnego procesu ich wypalania w piecu
ceramicznym Miejskiego Osrodka Kultury.

Obsluga sprzetu pomocniczego: \WWykorzystanie w pracy warsztatowej zakupionej w
projekcie walcarki do gliny, w celu utatwienia samodzielnego przygotowania platéw gliny
uczestnikom o ograniczonej mobilnosci lub sprawno$ci manualne;.

Zapewnienie standardow dostepnosci: Stosowanie zasad komunikacji prostym jezykiem
(ETR), dbanie o przyjazng atmosfere sensoryczng (kacik wyciszenia, dostosowane
oswietlenie 1 relaksujgca muzyka).

1. WYMAGANIA STAWIANE KANDYDATOM
Wymagania obligatoryjne (niezb¢dne):

1.
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Kilkunastoletnie doswiadczenie ceramiczne: Udokumentowane, co najmniej
kilkunastoletnie doswiadczenie w pracy z ceramika, obejmujgce zarowno witasng tworczosé
artystyczna, jak i nauczanie innych.

Zaawansowane umiejetnosci techniczne: Znajomos$¢ zaawansowanych technik
ceramicznych, obejmujaca ksztaltowanie reczne, toczenie na kole garncarskim, szkliwienie
oraz wypalanie ceramiki w piecu.

Kilkunastoletnie doswiadczenie z niepelnosprawnosciami: Kilkunastoletnie
doswiadczenie w pracy dydaktycznej, warsztatowej lub terapeutycznej z dzie¢mi oraz
dorostymi osobami z r6znymi rodzajami niepelnosprawnosci (w tym fizycznymi,
intelektualnymi oraz sensorycznymi).

Umiejetnos¢ dostosowania przekazu: Umiej¢tnosé elastycznego dostosowywania
metodyki i tempa pracy do indywidualnych potrzeb, mozliwosci i ograniczen uczestnikow.
Doswiadczenie projektowe: Udokumentowane doswiadczenie w realizacji co najmniej
jednego projektu finansowanego ze srodkéw Unii Europejskie;j.

Harmonogram dzialan: Przedtozenie wraz z aplikacja autorskiego harmonogramu
obejmujacego 40 spotkan po 3 godziny (120 godzin) rozplanowanych na lata 2026-2028
(z wylaczeniem miesiecy wakacyjnych).

. WYMAGANE DOKUMENTY APLIKACYJNE

Wypelniony 1 podpisany Formularz Zgloszeniowy (Zatacznik nr 1 do ogloszenia).
Curriculum Vitae (CV) uwzgledniajace przebieg pracy zawodowej, dorobek artystyczny
oraz doswiadczenie pedagogiczno-terapeutyczne.

Dokumenty, referencje lub o§wiadczenia potwierdzajace kilkunastoletnie doswiadczenie
ceramiczne 1 prace¢ z osobami z niepetnosprawnosciami.

Wykaz zrealizowanych projektéw unijnych (potwierdzajacy udziat w min. 1 projekcie
unijnym).

Propozycja autorskiego harmonogramu dziatan na lata 2026-2028 (40 spotkan / 120h).
Oswiadczenie o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnos$ci prawnych oraz oswiadczenie
RODO.

V. MIEJSCE I TERMIN SKEADANIA DOKUMENTOW

Dokumenty nalezy sktada¢ w zamknietej kopercie z dopiskiem ,,Naboér — Instruktor Ceramiki —
Ulepieni z jednej gliny” w sekretariacie Miejskiego Osrodka Kultury w Kedzierzynie-Kozlu (ul.
Skarbowa 10, 47-200 Kedzierzyn-Kozle, w godzinach 8.00-15.00) lub przesta¢ droga elektroniczng
na adres e-mail: projekty@mok.com.pl. W terminie do 30.09.2026 r.
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ZALACZNIK NR 1 - FORMULARZ ZGELOSZENIOWY KANDYDATA

Na stanowisko Instruktora / Instruktorki, eksperta/ekspertki ceramicznego Rodzinnych,
integracyjnych warsztatow ceramicznych ,,Ulepieni z jednej gliny” w ramach projektu
»ReGeneracja Kedzierzyna-Kozla. Spoleczne, Srodowiskowe i kulturowe inicjatywy na rzecz
rozwoju Mlodego Miasta” (Poddzialanie 8.3).

1. DANE OSOBOWE | KONTAKTOWE KANDYDATA

Pole formularza Tresé¢ wpisu kandydata/kandydatki

Imie i NazwiSKO:
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Wyksztalcenie / Tytul
zawodowy:

2. OSWIADCZENIE O SPEENIANIU WYMAGAN FORMALNYCH I MERYTORYCZNYCH

Kryterium / Spelniam Opis / Potwierdzenie doswiadczenia
Wymaganie (TAK/NIE)
Kilkunastoletnie [1TAK Liczba lat doswiadczenia: ...........coceeveeieenieieeneennen,
doswiadczenie w [1NIE OPis dOrobKU: .....cvvvieiiee e

pracy z ceramika
(tworzenie wlasnych
prac i nauczanie
innych)

Znajomos¢ [1TAK Zapis opanowanych technik: ............ccocoiiiiiiieiiien,
zaawansowanych LI NIE e
technik (reczne, KOTo
QAINCAISKIE,
SZKIIWIBNIE,
wypalanie)

Kilkunastoletnie [1TAK Liczba lat pracy z niepelnosprawnosciami: ..............c.cveeeee.
doswiadczenie w [1NIE PlacOWKI/IUPY: ...voveiiiieieieereceeeeeee e
Pracy z 0S0Dami Z e
niepelnosprawnoscia L
(FIZYCZNa, e
intelektualng,
sensoryczng)

Umiejetnos¢ [1TAK Kroétki opis metodyki pracy:

dostosowania LI NIE et e
PrZEKAZU I e
prowadzenia ZajeC
wspierajacych rozwaoj

terapeutyczny

Udokumentowane [1TAK Nazwa projektu unijnego:

doswiadczenie w LT NIE e



FealiZaC]i MIN. L e
projektu unijnego

3. WYKAZ DOSWIADCZENIA W PROJEKTACH FINANSOWANYCH ZE SRODKOW UE
Prosze wykaza¢ co najmniej jeden projekt unijny, w ktorym Kandydat/ka uczestniczyt/a w
charakterze wykonawcy, trenera, instruktora lub eksperta:

Nazwa projektu i zrodlo Rola w projekcie / Zakres zadan Okres
finansowania realizacji

4. PROPOZYCJA RAMOWEGO HARMONOGRAMU DZIALAN (2026 — 2028)
Propozycja rozplanowania 40 spotkan warsztatowych (tqcznie 120 godzin) w okresie od
pazdziernika 2026 r. do wrzesnia 2028 r. (2 spotkania miesiecznie x 3h, z wylgczeniem wakacji
lipiec-sierpien):

Okres / Rok realizacji Liczba spotkan i Proponowana tematyka i zagadnienia
godzin warsztatowe
IV kwartal 2026 r. 6spotkan L
(pazdziernik — grudzien
2026)
| — IT kwartal 2027 r. 12 spotkan

(styczen — czerwiec 2027)

IV kw. 2027 — 11 kw. 2028 18 spotkan ..o
r.

(wrzesien 2027 — czerwiec

2028)

Wrzesien 2028 r.(Final 4SPOtKaNIA
projektu)

5. OSWIADCZENIA 1 PODPIS KANDYDATA

1. Os$wiadczam, ze posiadam petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystam z petni
praw publicznych.

2. Os$wiadczam, ze nie bytem/am karany/a za przestepstwo umyslne $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe.

3. Os$wiadczam, ze dane zawarte w niniejszym formularzu oraz zataczonych dokumentach sa
zgodne z prawda.

4. Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Miejski Osrodek Kultury
w Kedzierzynie-Kozlu w celu przeprowadzenia naboru na stanowisko
instruktora/instruktorki warsztatow ceramicznych, zgodnie z rozporzadzeniem RODO.

..................................................................................... Miejscowos¢, data

.................................................................................... (Czytelny podpis Kandydatki / Kandydata)



