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Załącznik nr 3 

do Regulaminu wynagradzania pracowników  

Miejskiego Ośrodka Kultury w Kędzierzynie-Koźlu 

 

 

 

 

 

Tabele stanowisk (funkcji) uprawniających do dodatku funkcyjnego 
 

 

 

 

Lp. Stanowisko pracy Dodatek funkcyjny 

1 Dyrektor do 50% 

2 Główny księgowy do 50% 

3 Kierownik komórki organizacyjnej do 50% 

 

 

 


