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Załącznik nr 2 

do Regulaminu wynagradzania pracowników  

Miejskiego Ośrodka Kultury w Kędzierzynie-Koźlu 

 

 

Tabele zaszeregowania stanowisk pracy pracowników MOK 
 

 
Pracownicy działu podstawowego 

Lp. Stanowisko pracy 
Kategoria  

zaszeregowania 

1 Dyrektor - 

2 Zastępca dyrektora - 

3 Główny specjalista do XIX 

4 Specjalista, instruktor VII - XIII 

 

 

 
Pracownicy działu administracji i obsługi 

Lp. Stanowisko pracy 
Kategoria  

zaszeregowania 

1 Z-ca dyrektora ds. administracyjnych, główny księgowy - 

2 
Kierownik administracyjny (jeżeli nie utworzono stanowiska zastępcy 

dyrektora ds. administracyjnych) 
XII - XV 

3 Kierownik komórki organizacyjnej XI - XIII 

4 

Specjalista ds. obsługi i konserwacji urządzeń:  

elektronicznych, audiowizualnych, akustycznych, komputerowych, 

elektrycznych, automatyki 

IX - XII 

5 Specjalista (inny niż wymieniony w lp. 4) VIII - XI 

6 Księgowy IV - IX 

7 
Rzemieślnik, ogrodnik, gospodarz, kierowca samochodu, operator 

obsługi i konserwacji urządzeń (audiowizualnych itp.), kinooperator 
IV - VII 

8 Referent, kasjer, sprzedawca, sekretarka IV - VII 

9 Pracownik gospodarczy, bileter, portier, sprzątaczka I - V 

 


