Klauzula zgody i klauzula informacyjna dla kandydatéw do pracy

Zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia

27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016 r.) wyrazam zgode na przetwarzanie moich

danych osobowych dla potrzeb aktualnej i przysztych rekrutacji.

Czesc informacyjna

Zgodnie z art. 13 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.

(Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) informuije, iz:

1)

2)

3)

6)
7)

8)

administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Miejski Osrodek Kultury w Kedzierzynie-
Kozlu,

kontakt z Inspektorem Ochrony Danych w Miejskim Osrodku Kultury w Kedzierzynie-Kozlu
mozliwy jest pod nr tel. 77/ 48 02 541 lub adresem e-mail: mok@mok.com.pl,

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg dla potrzeb aktualnej i przysztych rekrutacji -
na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a ogdlnego rozporzgdzenia o ochronie danych osobowych z dnia
27 kwietnia 2016 r. oraz Kodeksu Pracy z dnia 26 czerwca 1974 r.,

Pani/Pana dane osobowe przechowywane bedg przez okres rekrutacji oraz przez okres
zgodny z zapisami zawartymi w Ustawie z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie
archiwalnym i archiwach (Dz.U. 2011, Nr 123, poz.698 z pdin. zm.) i Instrukcjg
Archiwalng,

posiada Pani/Pan prawo do zgdania od administratora dostepu do danych osobowych, prawo
do ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia
sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie,

ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego,

podanie danych osobowych jest obligatoryjne w oparciu o przepisy prawa a w pozostatym
zakresie jest dobrowolne,

Pani/Pana dane bedg przetwarzane w formie profilowania, a konsekwencjg takiego

przetwarzania bedzie kontakt tylko z wybranymi kandydatami.
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