Nab6r na stanowisko akustyka
w Miejskim Osrodku Kultury w Kedzierzynie-Kozlu

Ogtoszenie nr 4/02/2014 z dnia 06 lutego 2014 r.

Dyrektor Miejskiego Osrodka Kultury ogfasza nabér na wolne stanowisko akustyka
w Miejskim Oérodku w Kultury w Kedzierzynie KoZlu

1. Wymagania niezbedne, ktore kandydat na wolne stanowisko powinien spetniac :
—wyksztatcenie minimum $rednie techniczne,
— doswiadczenie zawodowe w charakterze akustyka,

2. Dodatkowe wymagania oczekiwane od kandydata :
starannoé¢, dokiadno$é, dyspozycyjnoéé, systematycznosé, komunikatywnose, umiejetnose
pracy w zespole.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku akustyka
- obstuga akustyczna i techniczna imprez,
- nadzor nad sprzetem nagtosnieniowym,

4. Dokumenty wymagane w ofertach pracy skfadanych przez kandydatow :
—zyciorys zawodowy oraz przebieg nauki z wyszczegdInieniem wszystkich ukoriczonych szkot,
—list motywacyjny,
—kopia dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie, staz pracy oraz posiadanych
kwalifikacji (dyplomy zaswiadczenia itp.),
—oéwiadczenie o niekaralnoéci i posiadaniu petni praw publicznych.

Zatgczone dokumenty powinny by¢ opatrzone nastgpujaca klauzula:
Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy.

5. Postepowania w sprawie naboru :

—oferte pracy zawierajgcg wymagane dokumenty nalezy zfozy¢ w zaklejonej kopercie
opatrzonej napisem ,oferta pracy na stanowisko akustyka” osobiscie w sekretariacie
Miejskiego O$rodka Kultury w Kedzierzynie-Kozlu al. Jana Pawta Il 27 w godz. 8%°°- 15% lub
pocztg w terminie do 28.02.2014 r.

Oferty pracy, ktére wptyng do Osrodka po wyzej okreslonym terminie, nie beda
rozpatrywane.

—po uptywie wyznaczonego terminu do ztozenia ofert pracy, z wybranymi kandydatami,
ktérzy spetnig wymagania formalne okreslone w ogtoszeniu, zostang przeprowadzone
rozmowy kwalifikacyjne.
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