Nabor na stanowisko kasjer-sprzedawca (1 etat)
w Miejskim Osrodku Kultury w Kedzierzynie-Kozlu

Ogtoszenie nr 2/06/2018 z dnia 20 czerwca 2018 r.

Dyrektor Miejskiego Osrodka Kultury w Kedzierzynie-Kozlu ogtasza nabér na stanowisko
kasjer-sprzedawca
w Miejskim Osrodku Kultury w Kedzierzynie-Kozlu

. Wymagania niezbedne, ktére kandydat na stanowisko bedace przedmiotem naboru winien spetniac:

— obywatelstwo polskie,

— petna zdolno$é do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

— brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umys$lne przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

— wyksztatcenie minimum srednie,

— znajomos¢ obstugi komputera - pakietu biurowego (Word, Exel),

— dyspozycyjnos¢ — praca gtéwnie popotudniowa i weekendowa.

. Wymagania dodatkowe pozadane od kandydata:
starannosé, doktadnosé, umiejetnosé pracy w zespole, odpornosé na stres.

. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku bedacym przedmiotem naboru:
— obstuga kasy w kinie ,, Twierdza” i ,,Chemik”
— obstuga punktu gastronomicznego w Domu Kultury ,Kozle” i ,Chemik” (aktualna ksigzeczka zdrowia

na potrzeby sanitarno-epidemiologiczne),
— obstuga panelu administracyjnego strony internetowej (MODX).

. Dokumenty wymagane w ofertach pracy sktadanych przez kandydatéw:
- Qv,
— list motywacyjny.

Zataczone: list motywacyjny i CV powinny by¢ opatrzone nastepujaca klauzula:

,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbednych do
realizacji procesu rekrutacji, zgodnie z ustawa z dnia 29.08.1997 r. o ochronie danych osobowych
(Rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27.04.2016 r. w sprawie
ochrony oséb fizycznych w zwigzku przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o danych)”.

,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbednych do realizacji
procesu rekrutacji, zgodnie z ustawg z dnia 29.08.1997 r. o ochronie danych osobowych (tekst

jednolity Dz. U. z 2016 r., poz. 922)".



5. Przebieg postepowania w sprawie naboru:

— oferte pracy zawierajgca wymagane dokumenty nalezy sktada¢ w kopercie z dopiskiem ,Oferta
pracy - nabér na stanowisko kasjer-sprzedawca” osobiscie w siedzibie Miejskiego Osrodka Kultury
w Kedzierzynie-Kozlu przy Al. Jana Pawta Il 27 w pokoju nr 14 (I pietro) w godz. 8.30 — 15.30, pocztg
lub elektronicznie na adres e’mail: mok@mok.com.pl, w terminie do dnia 04 lipca 2018 r.
Oferty pracy, ktére wptyna do Osrodka po wyzej okreslonym terminie, nie beda rozpatrywane.

— po uplywie terminu do ztozenia ofert pracy, z wybranymi kandydatami, zostang przeprowadzone
rozmowy kwalifikacyjne.

Zastrzegamy sobie prawo do odpowiedzi tylko na wybrane oferty.

Dyrektor
Miejskiego Osrodka Kultury
w KedZielzynie-KoZlu

Piotr Gabrysz



